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Was hat der Dienst im Strafvollzug aus mir gemacht?

Reinhard Scharf

Seitnunfast 15 Jahren binichinder JVA
Lubeckals Justizvollzugsbeamter tétig.
Ich startete in diesen Beruf mit Freude,
Neugierde, aber auch Ungewissheit.
Freude liber eine Anstellung die mich
nach einer erfolgreichen Ausbildung
und einer anschlieBenden Probezeit
zum Lebenszeitbeamten machen sollte.
Also ein sicherer Arbeitsplatz. Eine gro-
Re Last fiel von mir, weil in den Jahren
zuvor einige Male mein Arbeitsplatz
nicht sicher schien. Dann war da die
Neugierde, was auf mich zukommen
wirde. Informationen liber diesen Beruf
bekam man zu dieser Zeit kaum. Somit
war auch die Ungewissheit grof}, ob
ich in diesem Beruf meine persdnliche
Arbeitszufriedenheit finden wiirde.
Wiirde ich mit der Herausforderung im
Gefangnis und den damit verbunde-
nen menschlichen Abgriinden fertig
werden kdnnen? Meine Frau ermutigte
mich, schlieBlich hatte ich in meinem
alten Beruf jahrelang mit Kunden zu
tun gehabt. Somit war mir der Kontakt
mit verschiedenen Charakteren nicht
fremd. Ich begann also meinen Dienst
und ging mit Begeisterung und hoher
Motivation tdglich in die JVA. In eine
fremde, nicht fir die,normalen” Birger
verstandliche, Welt. Die Ablaufe und
Zusammenhdnge in der JVAwaren teil-
weise flr einen Berufsanfanger schwer
zu verstehen. Erkldrungen bekam man
zu dieser Zeit nicht von jedem Kolle-
gen, denn Wissen war Macht. Wenn
jemand mehr wusste als der andere,
dann erhoffte sich dieserVorteile bei der
nachsten Beférderungsausschreibung.
In keiner Firma hatte ich solches extre-
mes Denken erlebt. lch war eine ordent-
liche Zusammenarbeit gewohnt. Hier
wurde meine Arbeitseinstellung, mein
Arbeitseifer und somit meine Motivati-
on regelrecht ausgebremst. Ich wollte
meinem Naturell aber treu bleiben und
versuchte in der Zusammenarbeit mit
den Kollegen sowie bei dem Umgang

mit den Gefangenen, meinen eigenen
~foten Faden” zu finden. Meine eige-
ne Meinung und Vorstellung war mir
immer wichtig gewesen. Dieses wollte
ich mir nicht nehmen lassen. Ich glau-
be, dass es mir in den vielen Jahren
auch gelungenist. Mittlerweile hat sich
durch den Generationswechsel in der
JVA vieles verdndert. Einige Kollegen
werden sicherlich immer noch eher an
sich denken, umihre Beférderung nicht
aus den Augen zu verlieren. Im Ganzen
glaube ich aber, dass die meisten Kol-
legen bedacht sind, die neuen jungen
Kollegen ordentlich aufden Dienst vor-
zubereiten und wichtige Details an sie
weiterzugeben. Seit 12 Jahren verrichte
ich meinen Dienst auf einer Station, wo
langstrafige Gefangene untergebracht
sind. Gerade hier, wo Lebenslingliche
und Sicherungsverwahrte unterge-
bracht sind, entwickelt sich manches
Mal ein Vertrauensverhaltnis zu den
Gefangenen.Dortist man fiir einige Ge-
fangene der auserwahlte Kollege, dem
man fast alles erzéhlt. Da geht es um
zerstdrte Ehen, Trauerfillein der Familie,
Arger mit den Mitgefangenen oder Be-
diensteten. Manche Gefangene warten
dann regelrecht auf mich, um gerade
mit mir Gberihre Probleme zu sprechen,
Esist fir mich eine Bestatigung meiner
Arbeitauf der Station, wenn Gefangene
gerade mir etwas anvertrauen mochten.
Da muss ich doch einiges richtig ma-
chen, auch wenn andere Kollegen es
manches Mal als falsch ansehen. Gefan-
gene dirfen einen nicht mégen, habe
ichdamalhoren missen.Natirlichistes
auch eine gewisse Mehrbelastung, weil
man vielleicht 6fter von Gefangenenin
Anspruch genommen wird. Es ist eine
Einstellungssache, die ich mir bis heute
bewahrt habe. Auchim Gefangnis sollte
man Mensch bleiben. Ich bin nicht zur
Bestrafung der Gefangenen da. Urteile
werden von Richtern ausgesprochen.
Es bedeutet nicht, dass ich bestimm-

te Straftaten verharmlosen oder sogar
gut heillen mochte. Regeln und Ge-
setze missen in einer JVA eingehalten
werden. Dieses muss auch umgesetzt
werden. Oftmals kommt es aber auf
dasrichtige Fingerspitzengefiihl an, wie
man es umsetzt. Ich versuche mit dem
einen oder anderen Gefangenen ins
direkte Gesprach zu kommen, warum
die jeweilige Straftat passierte und wel-
che Beweggrunde bei ihnen vorlagen.
Durchmeine Ausbildung zumJustizvoll-
zugsbeamten, meine Lebenserfahrung
und die jahrelange Arbeit im Vollzug,
glaube ich die richtige Mischung fir
mich gefunden zuhaben, umin diesem
Beruf bestehen zu kénnen. Trotzdem
gibt es immer wieder Belastungen, die
nicht spurlos an einem vorbei gehen.
In den 15 Jahren Strafvollzug habe ich
Einsdatze mit renitenten Gefangenen,
Suizidversuche, Todesfille, Ubergriffe
auf Kollegen, eine Geiselnahme und
zu guter Letzt eine spektakuldre Flucht
eines Gefangenen erlebt. Flir mich als
Justizvollzugsbeamter ist es zur Nor-
malitdt geworden, mitsolchen Ausnah-
mesituationen umgehen zu missen.
Es ist aber nicht normal, jemanden mit
einfacher kérperlicher Gewalt in einen
besonders gesicherten Haftraum zu
verbringen. Eventuell noch fesseln zu
missen, damit er sich nicht selbst verlet-
zen kann. Auch aufgeschnittene Arme
eines suizidalen Gefangenen oder sogar
einen vollendeten Suizid am Fenster-
kreuz hdangen zu sehen, Belastungen,
die man nicht im Dienst lassen kann,
diese nimmt man auch mit nach Hau-
se. Diese Ereignisse pragen einen. Ich
habe michinden Jahrenverdndert, sagt
meine Frau.In vielen Situationen binich
privat nachdenklicher, misstrauischer
und harter geworden. Schlage vielleicht
auch mal einen unangemessenen Ton
an. Ein Wechselbad der Gefihle, weil
man sich zwischen denWelten bewegt.
Mein Urvertrauen wurde im Laufe der
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Zeit mit dem Dienst in der Justizvoll-
zugsanstalt erschittert. Man erfahrt
von Straftaten, die man vorher nicht fiir
maéglich gehalten hatte. Dazu kommt
die Enttauschung, die ich in der Arbeit
mit den Gefangenen in den Jahren zu
oft erlebt habe. Einige Gefangene ver-
suchen nur ihre Vorteile in irgendeiner
Form zu erreichen. Man muss leider
oftmals erst einmal von dem Schlech-
ten anstatt dem Guten im Menschen
ausgehen. Da ist eine gesunde Skepsis
einigen Gefangenen gegeniiber ange-
bracht. Die Eindriicke, Enttduschungen
und das Misstrauen, welches maninder
JVA erfdhrt, kann ich mit Abgabe des
Anstaltsschlissels nicht in der JVA ab-
legen. Es Gbertrdgt sich in den privaten
Bereich, wo esanschliefend auch schon
Mal zu Missverstandnissen kommen
kann. Meine Familie kann nicht wissen,
warum ich heute sound morgen anders
reagiere. Trotzall dieser auch negativen
Erfahrungen geheichimmernochgern
zum Dienst. Wenn ich zur allgemeinen
Sicherheit beitragen und den einen
oder anderen Gefangenen mit auf den
rechten Weg bringen kann, dann habe
ich meinen Teil am Strafvollzug beige-
tragen. Damit kann ich mich weiterhin
motivieren in meinem Beruf. Intensiv
kann man, meiner Meinung nach, am
besten im tdglichen Stationsdienst mit
den Gefangenen arbeiten. Dort ist der
Freizeitbereich der Gefangenen und
dort erreicht man den Gefangenen in
seinem ,privaten” Bereich. Ich selbst
bin seit einiger Zeit im Kriseninterven-
tionsteam tétig, um Kollegen nach Ex-
tremsituationen zu unterstiitzen. ich
wiirde mir wiinschen es wiirde in den
JVA’en des Landes noch mehr Unter-
stlitzung flr uns in der Justiz tétigen
Kollegen angeboten, um uns mit der
schwierigen Arbeit nicht alleine zu las-
sen. Viele Firmen bieten Supervision in
ihren Bereichen der freien Wirtschaft
an, in der Justiz leider nicht. Vielleicht
kénnte man auch so Ausfalle von Kol-
legen in der JVA durch Erkrankungen
vermeiden.
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| Schweiz
Interdisziplindre For-
schungzum Justizvoll-
zugander Universitat
Freiburgi.U./Fribourg

Seit2006 istan der Universitat Freiburg
i.0. (Schweiz), am Studienbereich So-
ziologie, Sozialpolitik und Sozialarbeit
sukzessive ein Forschungsschwerpunkt
aufdem Gebiet des Justizvollzugs (Frei-
heitsentzug, Straf- und Massnahmen-
vollzug) aufgebaut worden. Im Zen-
trum der Forschungstatigkeit stehen
Projekte der Grundlagen- und Auf-
tragsforschung, welche durch Drittmit-
tel finanziert werden. Bisher wurden
unter anderem Fragen von Infekti-
onskrankheiten und Drogenkonsum
im Justizvollzug, der &rztlichen Praxis
im Kontext des Strafvollzugs, des all-
taglichen Umgangs mit Sicherheit im
geschlossenen Strafvollzug wie auch
die Einflthrung von Arbeitsagogik in
einer offenen Vollzugsanstalt und die
Einflihrung von Basisbildung bearbei-
tet. Die Forschenden orientieren sich
an der Praxis der im Strafvollzug ein-
gebundenen Akteursgruppen sowie an
denstrukturellen Rahmenbedingungen
und situieren diese auch in historischen
Prozessen. Diese Forschung verbindet
qualitative und quantitative methodi-
sche Zugangsweisen,
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